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CAPITULO |
DA FINALIDADE

A Comissdo Empresarial e Industrial (CEI) é 6rgao integrante da estrutura
institucional da CBDEL, coparticipe e agente do processo legiferante, e tem por
finalidade apreciar os assuntos ou proposicoes submetidos ao seu exame e sobre
eles deliberar, assim como exercer o acompanhamento dos planos e programas
governamentais e a fiscalizacdo da boa pratica do comércio e industria do esports,
no ambito de seu respectivo campo tematico.

a) matérias atinentes a relagdes econdmicas, comerciais e industriais do esports;

b) assuntos relativos a ordem econémica do esports nacional;

c) politica e atividade industrial, comercial e de servigos; setor econémico do
esports, exceto os servicos de natureza financeira;

d) sistema monetario; moeda; cdmbio e reservas cambiais para o esports;

e) comércio exterior; politicas de importacao e exportacdo em geral; acordos
comerciais, tarifas e cotas;

f) atividade econ6mica estatal, privada e institucional; programas de incentivo;

g) protecdo e beneficios especiais temporarios, exceto os de natureza financeira e
tributdria, as empresas brasileiras de esports de capital nacional;

h) cooperativismo e outras formas de associativismo na atividade econdmica,
exceto quando relacionados com matéria prépria de outra Comissao;

i) regime juridico das empresas, industrias e tratamento preferencial para
microempresas e para empresas de pequeno times (clube-empresas);

j) fiscalizacdo e incentivo pelo Estado as atividades econdmicas no esports;
diretrizes e bases do planejamento do desenvolvimento nacional do esports
equilibrado; planos nacionais e regionais ou setoriais para o esports;

1) matérias relativas a direito comercial, societario e falimentar; direito econémico;

m) propriedade industrial e sua protegao;
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n) registro de comércio e atividades afins;

0) politicas e sistema nacional de metrologia, normalizacao e qualidade operacional
de produtos e servigos do esports.

p) matérias relativas a prestacdo de servicos do esports.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO

Art. 3.2 Objetivando o cumprimento da sua finalidade, efetivacdo das suas acoes
e as condicoes de trabalho necessarias a Comissao Social e Familiar serd
composta por membros efetivos e membros colaboradores:

I.  Membros efetivos sao todos aqueles nomeados e empossados pelo
Presidente da CBDEL e/ou pelo(a) presidente da prépria Comissdo em
aceitagdo do presidente da CBDEL em ato despachado sob a sua
presidéncia;

II.  Membros colaboradores sdo todos aqueles convidados pela Presidéncia
da CBDEL ou Presidéncia da Comissao Comercial e Industrial, nomeados
pela Presidéncia da CBDEL, Presidéncia da Comissdao Comercial e
Industrial, assim denominado também aquele na atribuicdo de
secretario executivo;

Ill. A Comissdao Comercial e Industrial sera dirigida por Presidente,
integrada por Vice-Presidente, seus membros e representantes nas
Federacgdes;

IV.  Asrepresentantes das subsec¢des serdao membros efetivos;

V.  Os novos membros convidados deverdo ser apresentados na ultima
reunido ordinaria de cada més;

VI.  Poderao participar de reunides, na condigdao de ouvintes, sem direitoa
voto, pessoas convidadas a critério da Presidente.

§ 12 Compete ao Presidente da CBDEL a designacdo e a exoneracdo dos
membros efetivos através de portaria.

§ 22 Aindicacdo dos membros podera ser feita pela Presidéncia da Comissao, e
submetida a apreciacdo do Presidente da CBDEL.

§ 32 O exercicio da fungdo de membro da CEl sera gratuito e de confianca,
constara nos respectivos prontudrios a sua designacao e serd considerado de
relevante interesse publico e do desporto eletrdnico.

g ERBRASTT @CBDEL R @rawemcy HWESCO

MIN ER|
CIUN:MNIA J— ““““““““““ ’ WORLD £ SFORTS £ SORTIM



DESPORTO II'TQO\ ( O

@CBD L

§ 42 Na vacancia do cargo de Presidente da CEl, a sucessora serd designada pelo
Presidente da CBDEL, a qual podera ser escolhida dentre seus membros.

§ 52 As fungdes do membro efetivo e do colaborador sdo incompativeis com o
exercicio de atividades que comprometam os principios da moralidade, a sua
independéncia e isen¢do nos termos do Estatuto da CBDEL.

§ 62 O presidente e vice-presidente da Comissdao podem receber saldrio por
parte de subsidios destinados a CEl, providos pela CBDEL.

§ 72 Cabe a Diretoria Financeira e Presidéncia da CBDEL a aprovagdo e
deliberacdao quanto ao valor de saldrio para presidéncia e vice-presidéncia da CEl
ndo ultrapassando o teto salarial do cargo de Diretoria da CBDEL.

§ 792 Ndo poderdo integrar a Comissao:

a) Apenada por infracdo disciplinar cometida no ambito da CBDEL, com transito
em julgado definitivo, exceto se extinta a punibilidade;

b) Processada em procedimento ético-disciplinar instaurado pela CBDEL e/ou
STJDDE;

c) Condenada em processo criminal por sentenca definitiva transitadaem
julgado;

d) Indiciada em procedimentos administrativos na esfera publica;
e) Inadimplente com a CBDEL e/ou FEDERACAO FILIADA.

§ 82 A CDS contera as Coordenadorias:

a) Valorizacdo e respeito ao atleta;

b) Etica no Comércio, Industria e Empresas;

c) Boa praticas de livre comércio;

d) Direitos de Empresas e Industriais;

e) Encontros Regionais e Estaduais de Empresarios e Industriais;
f) Eventos Culturais e Comerciais;

g) Produtos e Novidades no Esporte Eletronico;

h) Novos padrées comerciais no Esporte Eletronico.

§ 92 As Coordenadorias serdo dirigidas por um Membro Efetivo denominado
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Coordenador.

§ 109 Cabera ao Coordenador elaborar o plano de trabalho da sua area de
competéncia, que, depois de apreciado e aprovado em reunido da CEl, sera
divulgado e aplicado nas Federagdes filiadas de cada Estado.

Paragrafo Unico. A representante na Federacdo Filiada e Liga colaborara na
implantacdo dos planos de trabalhos das Coordenadorias, aprovados pela
Comissdo e representara a Presidente desta na regidao pré-estabelecida, quando
necessario e mediante oficio.

Art. 4.2 Compete a Presidente da Comissdo e ao Coordenador em seu ambito:

I.  Dirigir os trabalhos da Comissdo e da Coordenadoria respectiva;
. Deliberar e votar nas reunidoes da Comissao;

lll.  Delegar fungdes e atribuicdes aos membros da Comissao, seguindo
critérios de conveniéncia e utilidade;

IV.  Elaborar proposta de calenddrio anual de reunides ordindrias da
Comissdo para o ano subsequente, a qual sera discutida e votadana
Ultima reunido ordinaria anual;

V.  Convocar reunides extraordindrias e fixar sua pauta, a pedido de qualquer
dos seus Membros, do Presidente da CBDEL ou quando necessaria;

VI.  Desempenhar outras atribui¢cdes que lhe forem designadas;
VIl.  Comparecer as reunides da Comissao;
VIll.  Coordenar a elaboracdo do plano de acdo da Comissao que sera feito de

forma participativa;

IX.  Propor a nomeacao, ao Presidente da CBDEL, dos membros efetivos que
comporado grupos de trabalho, tantos quantos forem necessarios ao
desenvolvimento e efetivacdo dos Projetos elaborados pela Comissao.

Art. 5.2 Compete aos membros efetivos da Comissao:

I.  Deliberar e votar nas reunides da Comissao;
II.  Colaborar na elaboracdo de propostas de atua¢cdo da Comissdo a serem
debatidas e aprovadas;
Ill.  Cumprir as tarefas que |he forem delegadas ou designadas;
IV.  Comparecer as reunidoes da Comissao a que forem convocados;
V.  Substituir o Coordenador, na forma regimental;
VI. O membro designado para representar a Comissdao devera apresentar
relatdrio da atividade na reunido ordindria seguinte. Se houver material
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impresso do evento devera entregd-lo, a fim de ser arquivado.

Art. 6.2 A falta a reunido deverd ser comunicada com antecedéncia a Secretaria
da Comissao pelo meio melhor disponivel e, ndo sendo por escrito, sera
certificada por aquela.

Paragrafo Unico. O membro que faltar injustificadamente a trés reunides
consecutivas da Comissado sera notificado pessoalmente.

a) notificado terd o prazo de 15 (quinze) dias para justificar e ndo havendo
manifestacdo sera entendida como renuncia a condicao de membro;

b) o afastamento ou licenciamento devera ser requerido a Presidente da
Comissdo por escrito, que encaminhard ao Presidente da CBDEL para
assentamento;

c) o membro que assumir cargo incompativel com o exercicio da comissao serd
afastado da Comissao ex-officio por ato do Presidente da CBDEL, podendo, ou
ndo, ser provocado pela Presidente da CEl;

d) os membros devem primar pelo respeito as ideias contrarias ao defender os
seus posicionamentos, visando o convivio harménico entre os seus pares, demais
Comissdes e funcionarios da CBDEL.

Art. 72 A CEIl poderd criar SubcomissGes tempordrias, para atender a demandas
gue exijam a atuacdo conjunta de mais de um membro da Comissao.

§ 1.2 Na reunido que deliberar sobre a criacdo de Subcomissdo, serdo eleitos
seus membros.

§ 2.2 A Presidente da CEl designard a Presidente da Subcomissdo, dentre os
eleitos, que nao esteja presidindo outras preferentemente.

§ 3.2 As propostas, deliberacdes e pareceres das Subcomissdes serdo apreciadas
e votadas pela CEl na forma deste Regimento.

§ 4.2 As Subcomissdes aplica-se o presente Regimento.

§ 52 As decisGes serdao tomadas pela maioria simples presente nas reunides.
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 82 Os casos omissos serdo apreciados pela CEl, aplicando-se o Regimento
Interno da CBDEL e demais legislacdes subsidiariamente.

Art. 92 Este Regimento entrard em vigor na data da sua aprovacgao.

Art. 102 Revogam-se as disposicdes em contrario.

Sao Paulo, SP, em 17 de margo de 2019.

Daniel Cossi
Presidente

CBDEL
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